DPD FRANCE
Juillet 2026

Vous nous avez accordé votre confiance,

NOUS TENONS A LA PRESERVER.

Ces derniers jours, certains tracts ont cherché a remettre en cause
l'indépendance de la CFE-CGC et a entretenir la confusion sur nos choix. Il nous
parait important de vous apporter des explications claires.

: Nos positions, nos votes et nos décisions ne sont dictés par aucune autre organisation. Si nous
: pouvons partager ponctuellement certaines analyses avec d'autres organisations syndicales, cela ne
: constitue ni une alliance, ni une influence sur nos choix.

Les décisions que nous prenons répondent a une seule exigence : défendre le respect des régles
: démocratiques, garantir le bon fonctionnement de vos instances représentatives et préserver :
: undialogue social de qualité. :

: A ce titre, nous ne pouvons cautionner certaines pratiques qui nous semblent contraires a ces :
: principes, notamment : :
« le non-respect des regles de communication applicables durant la période électorale; :
» l'appropriation de résultats ou d'avancées obtenus grace a des actions qui n'étaient ni initiées ni :
portées par leurs auteurs;;
« |'utilisation de canaux privés pour solliciter des électeurs sans qu'ils en aient fait la demande;
« toute autre pratique susceptible d'entretenir la confusion ou de nuire a la confiance des salariés.

: Au-deld de ces débats, notre priorité absolue reste d'obtenir des avancées concrétes pour les :
: salariés. Ainsi, un nouvel accord d'intéressement a été signé. Les premiers résultats affichés pour :
: le mois de mai sont particulierement encourageants : avec les critéres de 'ancien accord, le taux :
: d'atteinte aurait été de 68 %, tandis qu'avec les nouveaux critéres négociés, il dépasse 86 %. Cette :
: évolution démontre que des négociations constructives et exigeantes peuvent aboutir a des :
résultats plus Favorables pour l'ensemble des salariés. :

Nos choix ne traduisent aucun rapprochement avec une quelconque organisation. Ils refletent
: uniqguement notre volonté de défendre un dialogue social fondé sur l'éthique, le respect des régles, :
: latransparence et la considération due a chaque salarié. :

E Notre seule alliance est avec les cadres que nous representons C'est avec cette indépendance, cette :

. eX|gence et cette fidélité a nos valeurs que nous continuerons a défendre vos intéréts. s
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Compléter le Bulletin d'Adhésion, I'autorisation de prélevement e joindre obligatoirement un RIB
Vous bénéficiez de 66% de crédit d'imp6t sur le montant annuel de votre cotisation

BULLETIN ADHESION 2026 > . P

Mme( MO Nom:______________ Préenom:____________ Date de naissance:___/___/______
Adresse PersO . __
Codepostal: __________________ vile: _____________ ____
Emailperso: _____________________ @ _ TelPortable: _____
IldentifiantRH: ______________ Fonctionnaire ) Salarié (O

Posteactuel:________________ Niveau de fonction: ____________ Coderegate: _____________
Adresse pro: __
Codepostal: _______________ vile: _____________
Emailpro: _______________ @ __ Télportablepro:__________________________

Traitement des données personnelles : les informations recueillies sur ce formulaire sont enregistrées dans un fichier informatisé
sécurisé par le responsable du traitement et seront conservées durant toute la durée de la relation contractuelle et jusqu'a 3 ans apres
la fin de votre adhésion.

En adhérant a la CFE-CGC Groupe La Poste, j'accepte que les informations recueillies soient conservées dans ce fichier informatiseé.

Je reconrhais étre informé(e) et avoir pris connaissance de la politique générale de confidentialité et de protection des données
personnelles.

D Je refuse que la CFE-CGC Groupe La Poste utilise mes données personnelles pour m’adresser ses informations syndicales.

Conformément au Réglement Général de Protection des Données, et a la loi «Informatique et Libertés» modifiée en juin 2018, vous
beénéficiez d'un droit d'acces, de rectification et de suppression des informations vous concernant. Vous pouvez exercer vos droits en
écrivant a la CFE-CGC Groupe La Poste, 90 Rue Lafayette, 750009 Paris, ou cgclaposte@gmail.com, avec une copie de votre piéce
d'identite.

Montant cotisation 2026 [asifstrimestriel)

J'adhére a la CFE-CGC Groupe La Poste

Je reconnais avoir regu et pris connaissance des conditions générales Apprenti/A[ternant * 1€ B Grou pe A H8E B

d’adhésion en vigueur a la date de la signature.
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	Au-delà de ces débats, notre priorité absolue reste d'obtenir des avancées concrètes pour les salariés. Ainsi, un nouvel accord d'intéressement a été signé. Les premiers résultats affichés pour le mois de mai sont particulièrement encourageants : avec les critères de l'ancien accord, le taux d'atteinte aurait été de 68 %, tandis qu'avec les nouveaux critères négociés, il dépasse 86 %. Cette évolution démontre que des négociations constructives et exigeantes peuvent aboutir à des résultats plus favorables pour l'ensemble des salariés.
	Nos choix ne traduisent aucun rapprochement avec une quelconque organisation. Ils reflètent uniquement notre volonté de défendre un dialogue social fondé sur l'éthique, le respect des règles, la transparence et la considération due à chaque salarié.
	Notre seule alliance est avec les cadres que nous représentons. C'est avec cette indépendance, cette exigence et cette fidélité à nos valeurs que nous continuerons à défendre vos intérêts.
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