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Affecter une part aussi importante du budget ASC à un
dispositif dont la consommation réelle reste limitée faisait
peser un risque important sur les moyens disponibles pour
l’ensemble des postières et postiers.
Aujourd’hui, les premiers chiffres connus en Occitanie
interrogent légitimement.

LA CFE-CGC BSCC DEX OCCITANIE AVAIT ALERTÉ DÈS LES DÉBATS BUDGÉTAIRES 
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LA POSITION DE LA CFE-CGC EST CLAIRE

Nous ne sommes pas opposés :
aux colonies de vacances,
aux séjours enfants,
ni aux familles qui bénéficient de ces prestations.
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663 747 € de budget ASC attribués à AVEA ;
A ce jour : 48 765 € consommés ;
42 enfants bénéficiaires recensés à date.

Ces chiffres doivent conduire chacun à
s’interroger sur l’efficacité, l’équilibre et
l’utilisation concrète des budgets ASC.
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MAIS LA VRAIE QUESTION EST AILLEURS :

AVEA est un partenaire historique de La Poste
spécialisé dans les séjours pour enfants et
adolescents.

Un budget ASC aussi important doit-il bénéficier
à une minorité seulement, alors que les besoins
concernent l’ensemble des postières et
postiers ?

La CFE-CGC défend une autre logique :
des prestations accessibles au plus grand
nombre ;
 des budgets utiles et consommés ;
une gestion responsable des ASC ;
et le respect de l’autonomie des CSE-E.



111

Groupe La Poste11100%00%00%

F. BELTRAN
07 84 74 51 39
beltranfred.cgclr@gmail.co
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G. VINET
06 60 22 85 66
vinetgeraldine.cgc@gmail.com
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DES ELUS & MANDATES 

A VOTRE SERVICE !

CFE-CGC GROUPE LA POSTE - 90 RUE LAFAYETTE - 75009 PARIS
cgclaposte@gmail.com - 06 44 00 91 07

N’HESITEZ PAS A LES CONTACTER

UNE AUTRE VOIE EST POSSIBLE

CE QUE NOUS DÉNONÇONS

POUR 2027 : IL FAUDRA TIRER LES CONSÉQUENCES

CFE-CGC BSCC DEX OCCITANIE

AGIR AVEC LUCIDITÉ 

DÉFENDRE AVEC RESPONSABILITÉ

La CFE-CGC refuse :
Les mécanismes de fléchage automatique des budgets ;
Les votes sans visibilité suffisante sur la consommation réelle ;
Et les systèmes où les crédits non consommés ne reviennent pas

pleinement aux ASC des CSEE..  
Parce qu’au final, ce sont autant de moyens qui ne peuvent plus
être mobilisés pour :

La culture,
Les loisirs,
Les vacances,
Les aides sociales,
Ou le pouvoir d’achat des postières et postiers.

La CFE-CGC défend :
Une utilisation plus équilibrée des budgets ASC ;
Des projections fondées sur les usages réels ;
Une ouverture plus large des offres vacances (concurrence entre
prestataires pour maîtriser les coûts) ;
Et une redistribution des économies au bénéfice du plus grand nombre.  

Chaque euro ASC appartient aux postières et aux postiers.

Il doit être utilisé :
Avec transparence,
Avec efficacité,
Et dans l’intérêt collectif.

La CFE-CGC BSCC DEX Occitanie continuera de défendre :
L’équité entre postiers,
L’autonomie des CSE-E,
Et une utilisation juste, responsable et efficace des
budgets ASC.
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