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La publication des résultats 2025 confirme une dynamique économique
positive pour la branche Banque Postale. Une hausse significative du
PNB (+2,7%) et un résultat net en forte progression (+31,2%),
permettent un retour a I’équilibre plus tot que prévu. Ces performances
sont le fruit de [linvestissement quotidien de I'ensemble des
collaborateurs, qu’ils contribuent directement ou indirectement a la
création de valeur.

Pourtant, cette réussite collective contraste avec la baisse des parts
variables (environ -10%) et des minimas qui ne couvrent ni I’inflation ni
Paugmentation imposée du coiit de la mutuelle. Les négociations
annuelles obligatoire (accord unilatéral), ne refletent pas la réalité des
efforts fournis par les équipes, en particulier celles dont la contribution est
essentielle mais moins visible.

Un exemple frappant : un formateur expert 3.3 a I'EBR, acteur clé du
développement des compétences et donc de la performance globale, percoit
une Part Variable inférieure a 1500 euros. Cette situation crée un sentiment
d’injustice et de non-reconnaissance, risquant de fragiliser la motivation et
I'engagement de tous.

Face a ce constat, la CFE CGC réitére sa demande:

 Unerevalorisation de la part variable, pour rétablir I'équité et
reconnaitre I'investissement quotidien des collaborateurs.

. L’intégration de I’inflation et des coiits sociaux imposés dans le
calcul des minimas, afin de préserver le pouvoir d’achat.

« Un dialogue social promoteur d’une reconnaissance juste et pérenne
de tous les métiers, y compris ceux qui contribuent indirectement au
PNB.

La performance économique de notre entreprise repose sur la mobilisation
de chacun. Il est donc essentiel d’aligner la politique de rémunération sur
cette réalité, pour maintenir la motivation, ’engagement et la cohésion
collective. )
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< POUR UNE RECONNAISSANCE EQUITABLE
DE LENGAGEMENT DES POSTIER(E)S
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DESELUS &M
A VOTRE SERVICE!
N’HESITEZ PAS A LES CONTACTER

PIERRE MORIAUCOURT

ELU CSE SUPPORT LBP
Délégué Syndical
0677505318
pierre.moriqucourt@laposte.f

HOUASSILLA NADOUI

ELUE CSE SUPPORT LBP

06 22 74 31 65
houassilla.nadoui@laposte.fr

FABIENNE JAHOUEL
REPRESENTANTE DE PROXIMITE
07 89 2410 08
fabienne.jahouvel@laposte.fr
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Compléter le Bulletin d'Adhésion, I'autorisation de prélevement e joindre obligatoirement un RIB
Vous bénéficiez de 66% de crédit d'imp6t sur le montant annuel de votre cotisation

BULLETIN ADHESION 2026 > | P

Mme( MO Nom:______________ Préenom:____________ Date de naissance:.___/___/______
Adresse PersO : __
Codepostal: __________________ vile: _____________ ____
Emailperso: _____________________ @ _ TelPortable: _____
IldentifiantRH: ______________ Fonctionnaire ) Salarié (O

Posteactuel:________________ Niveau de fonction: ____________ Coderegate: _____________
Adresse pro: __
Codepostal: _______________ vile: ______________
Emailpro: _______________ @ __ Télportablepro:__________________________

Traitement des données personnelles : les informations recueillies sur ce formulaire sont enregistrées dans un fichier informatisé
sécurisé par le responsable du traitement et seront conservées durant toute la durée de la relation contractuelle et jusqu'a 3 ans apres
la fin de votre adhésion.

En adhérant a la CFE-CGC Groupe La Poste, j'accepte que les informations recueillies soient conservées dans ce fichier informatiseé.

Je reconrhais étre informé(e) et avoir pris connaissance de la politique générale de confidentialité et de protection des données
personnelles.

D Je refuse que la CFE-CGC Groupe La Poste utilise mes données personnelles pour m’adresser ses informations syndicales.

Conformément au Réglement Général de Protection des Données, et a la loi «Informatique et Libertés» modifiée en juin 2018, vous
beénéficiez d'un droit d'acces, de rectification et de suppression des informations vous concernant. Vous pouvez exercer vos droits en
écrivant a la CFE-CGC Groupe La Poste, 90 Rue Lafayette, 750009 Paris, ou cgclaposte@gmail.com, avec une copie de votre piéce
d'identite.
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