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* \Vous étes perdus dans vos démarches
de reconnaissance du Handicap ? .

* Vous avez besoin d'étre accompagne .
pour votre intégration dans un collectif
de travail ? ;
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ASSOCIATIONS et ORGANISMES

ATHA

www.atha.fr

L'association a pour objet de renseigner et
accompagner toutes les personnes en
situation de handicap au travail et dans la vie
quotidienne. Elle peut vous faire réaliser des
formations et des bilans de compétences

APCLD
www.apcld.fr
L’APCLD a pour mission d'aider les actifs et
retraités touchés par la maladie et le handicap
des groupes La Poste et Orange. Elle apporte
réconfort et soutien moral par des Vvisites,
appels téléphoniques et courriers afin de
rompre l'isolement que peuvent engendrer la
maladie, le handicap ou la situation d'aidants

AFEH

www.afeh.net

L'AFEH est 'association des familles d’enfants
handicapés de La Poste et Orange. Créée en
1969, elle informe, conseille, soutient et
accompagne les familles adhérentes tout au
long du parcours de vie de leur enfant, quels
que soient son age et le type de handicap.

AGEFIPH

www.agefiph.fr

L'Agefiph accompagne les entreprises
privées, les personnes en situation de
handicap, les acteurs de l'emploi, de la
formation et de la santé au travail pour
construire un monde du travail toujours plus
inclusif et permettre aux personnes en
situation de handicap de se réaliser
professionnellement.
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80°% DES HANDICAPS SONT INVISIBLES.

ET OUL.. J’AT UN HANDICAP
ET CELA NE SE VOIT PAS !

@ Handicaps sensoriels

» Déficience auditive
e Surdité profonde

» Presbyacousie

« Déficience visuelle...
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@ Handicaps psychiques & cognitifs

« Dépression
» Psychose
« Schizophrénie
 Troublesanxieux

@  Troublesbipolaires

« Troubles“dys”

» Troublesdelapersonnalité

» Troublesduspectre
autistique...

JE LA FAYETTE - 75009 PARIS

"7+ Maladies invalidantes
« Asthme sévere, allergies

 Endométriose
« Fibromyalgie

« Insuffisance rénale chronique
« Maladie cardiovasculaire
« Maladie de Lyme

« Maladie de Crohn

« Polyarthrite rhumatoide
» Sclérose en plaque

85°% DES HANDICAPS
SURVIENNENT
AU COURS DE LA VIE.




