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SPECIAL ACTIVITES SOCIALES & CULTURELLES (ASC)
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« Les 32 CSE-E ont été consultés afin de se prononcer pour une mutualisation de la gestion des offres
sociales et culturelles par le CSE- C. L'offre “Sport et Culture” restera ala main des CSE-E.
Résultats:
- 30 CSE-E ont choisi la mutualisation.
- Les élus des CSE-E de la Martinique et CSE Commerce BSCC, ont décidé de gérer eux méme leur

offre sociale. P o g\

« Les élus du CSE-C ont choisi majoritairement Upcoop comme prestataire de service, Touloisirs n’ayant

. Le CSE-C envisage de recruter 4 salariés dédiés a la gestion des ASC et relations avec Upcoop. Une
priorité de recrutement devrait étre donnée aux collégues de la Direction Nationale des Activités

Sociales.

« Fin du Portail Malin et du renvoi
sur le site de Touloisirs

. Acces a loffre sociale par une
nouvelle plateforme mise en
place par Upcoop

- La gamme actuelle des R [
prestations est reconduite et ¢ %‘_"3-"‘“
mutualisée pour 2026 O ax st

. Les 32 CSE-E conservent et
gerent de facon autonome leur [
budget de billetterie locale. Iis
peuvent faire le choix de Upcoop | |
ou de tout autre prestataire.
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"% DES ELUS & MANDATES AVOTRE SERVICE!
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cgclaposte@gmail.com



