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Cheres et chers collegues,

Ce mois de septembre marque le
temps de la poursuite de notre
engagement commun.

De nouveaux chantiers sont ouverts
pour valoriser vos compétences et
défendre vos intéréts.

Cette newsletter mensuelle vous fait
rapport de notre engagement a vos
coteés :
» Consultations sur U'expérience
client et les conditions de travail.

 Accord de mutualisation des
Activités Sociales & Culturelles.

* Direction des Paiements de La
Banque Postale (DOP)
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Découvrez nos 3 derniers
engagements du moment
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"Grace a cette Newsletter, je sais ce qui se décide en ce moment pour moi au sein

du Groupe La Poste. »

Expérience client &
Conditions de travail

« La CFE-CGC a consulté
’ensemble des territoires
pour recueillir vos
remontées sur
’expérience client, sujet
majeur pour les équipes
en bureau de poste. »

Les remontées dénoncent la
baisse des effectifs, des outils
défaillants, des indicateurs
biaisés et un rythme de
transformation trop rapide. La
direction rappelle les regles
conventionnelles et propose
quelques mesures. La CFE-
CGC juge ces avancées
insuffisantes et revendique des
embauches, des outils fiables
et une transformation plus
soutenable

Consulter le tract
en cliquant ici
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Activités Sociales &
Culturelles (ASC)

« Pendant I’été, un projet
d’accord a été négocié
entre les organisations

syndicales pour
organiser le transfert de
la majeure partie du
budget des Activités
Sociales et Culturelles
(ASC) des CSE
Etablissement vers le
CSE Central a compter
du 1er janvier 2026. »

La CFE-CGC dénonce ce
projet d’accord visant a
transférer 67 % du budget des
Activités Sociales et Culturelles
des CSE-E vers le CSE-C. Elle
alerte sur la perte du pouvoir de
décision des élus, un systeme
injuste pour les cadres, et le
maintien du quotient familial.
Elle propose une gestion
locale, des offres
personnalisées sans épargne
préalable, et refuse de signer
un accord jugé défavorable.

Consulter le tract
en cliquant ici
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Direction Opérationnelle
des Paiements (DOP)

« Suite a nos rencontres
avec la Direction des
Paiements et la Direction
de la DOP a Limoges, la
CFE-CGC a souhaité
mettre en lumiére une
activité passionnante. »

La Direction des Paiements de
La Banque Postale évolue dans
un secteur réglementé et en
constante mutation. Elle investit
massivement, notamment dans
le virement instantané, tout en
maintenant une qualité de
service reconnue. La CFE-CGC
alerte sur la nécessité
d'améliorer les relations avec la
DOSB, d’accompagner la
digitalisation et de protéger
I'expertise des équipes face
aux mutations du secteur.
BRAVO aux équipes de la
DOP pour leur
professionnalisme !

Consulter le tract
en cliquant ici
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C'est le temps de la rentrée et vos enfants, votre
conjoint ou vous méme pensez pratiquer une
activité sportive ou culturelle ?

La CFE-CGC vous informe: La Poste offre une
aide financiére, sous conditions, aux postiers
(actifs, retraités) et a leurs ayants droit pour une
activité suivie a 80 % pendant la saison en cours :
Y avez-vous pensé ?

Rendez-vous sur le portail Malin ~, pour voir les
conditions : Offre sports et activités culturelles
2025 | Portail Malin g

Rejoignez nous, contactez votre
correspondant local.

Ou:

&2 Téléchargez le bulletin d’adhésion

Rejoindre la CFE-CGC Groupe La Poste, c’est choisir une organisation syndicale :

Au service des cadres

W Avec une protection juridique professionnelle et une large offre de services

© Réactive, quel que soit votre besoin

La CFE-CGC Groupe La Poste - Siége social : 90 Rue La Fayette 75009 PARIS.

Visitez notre Site Web :
H https://cfecgcgroupelaposte.fr

Contactez nous :
0148 24 77 32 - g cgclaposte@gmail.com

Vous avez regu cet email car vous étes inscrit a la communication syndicale nationale de la CFE-CGC

Groupe La Poste.

S’abonner (inscrire « ABO » dans I'objet de I'email)

Se désinscrire (inscrire « STOP » dans I'objet de I'email)

2025 - CFE-CGC Groupe La Poste
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